
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เมื่อวันที่ 4 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 256๗ เวลา 09.00 น. องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไร่ 
ได้ดำเนินกิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  โดยมี
บุคลากรภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคน 
จำนวน 47 คน โดยมีนายนรากร แน่นอุดร ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไร่       
เป็นประธานเปิดกิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
ในครั ้งนี ้ม ีการส่งเสริมให้บ ุคลากรในหน่วยงานทราบถ ึงรายละเอียดเนื ้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น เรื ่องประมวลจริยธรรมพนักงาน                 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565  และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565  เพื่อให้บุคลากรท ุกคนภายในหน่วยงานนำหลักเกณฑ์ตามประมวล
จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) เพ่ือลดความสับสนเก่ียวกับ
พฤติกรรมสีเทา และประกาศเจตนารมณ์และการเสรมิสร้างวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift Policy 
เพื่อประกาศว่าคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงาน จะไม่รับของขวัญหรือของ
กำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

กิจกรรมการส่งเสริมดา้นจริยธรรมของเจา้หนา้ท่ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยไร่ อ าเภอคอนสวรรค ์จงัหวดัชยัภมิู 

 


